Nomor Surat

109a/CorpSec/HIT/X/2017

Nama Emiten

Humpuss Intermoda Transportasi Thk

Kode Emiten HITS
Lampiran 1
Perihal Laporan Hasil Pelaksanaan Konversi ESOP MSOP

Perseroan Melaporkan hal-hal berikut ini:

Jumlah ESOP/MSOP yang |2um!ah ESOP /MSOP yang
. Jumlah yang telah . belum dilaksanakan dan
Jenis Tahapan . belum dilaksanakan dan .
dilaksanakan . habis masa berlakunya
masih berlaku .
jika ada
MSOP ESOP - 7.730.625 0 0
Demikian untuk diketahui.
Nama Pengirim HITS Admin

Jabatan

Corporate Secretary

Tanggal dan Jam

25 Oktober 2017 18:32:20

Lampiran

109_Laporan Pelaksanaan MSOP ESOP.pdf

Dokumen ini merupakan dokumen resmi Humpuss Intermoda Transportasi Tbk yang tidak memerlukan tanda tangan karena
dihasilkan secara elektronik. Humpuss Intermoda Transportasi Thk bertanggung jawab penuh atas informasi tertera di dalam

dokumen ini.
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PT Humpuss
Intermoda Transportasi Thik.

Granadi Building 8th Floor, JI. H.R. Rasuna Said Block X-1 Kav. 8-9 Jakarta 12950, Phone : (62-21) 252 4114 (Hunting) Fax : (62-21) 252 4477

Jakarta, 24 Oktober 2017
No.: 109 /Corp-Sec/HIT/X/2017

Kepada Yth.

Otoritas Jasa Keuangan

Gedung Soemitro Djojohadikusumo It. 3
Departemen Keuangan RI

J1. Lapangan Banteng Timur No. 2-4
Jakarta 10710

Up. Kepala Eksekutif Pengawas Pasar Modal

Perihal: Laporan Pelaksanaan MSOP - ESOP

Dengan hormat,

Menindaklanjuti hasil keputusan Rapat Umum Pemegang Saham (“Rapat”) Tahunan dan Luar
Biasa PT Humpuss Intermoda Transportasi Tbk. ("Perseroan”) tanggal 18 Mei 2017, yaitu:

Keputusan Keempat Rapat Tahunan yang menyebutkan:

Menyetujui pembagian dividen dan bonus dengan ketentuan sebagai berikut:

a.
b.

Memberikan kuasa dan wewenang penuh kepada Direksi Perseroan dengan hak
substitusi untuk menentukan besaran, tata cara dan waktu pembagian bonus.

Keputusan Pertama Rapat Luar Biasa:

Menyetujui dilakukannya Management Stock Option Plan dan Employee Stock Option Plan
untuk jumlah 7.730.625 (tujuh juta tujuh ratus tiga puluh ribu enam ratus dua puluh lima)
lembar sebagai pelaksanaan amanah wajib Perseroan dalam melepas Treasury Stock, dengan
harga per lembar sekurang-kurangnya 90% (sembilan puluh perseratus) dari rata-rata harga
penutupan saham Perseroan selama kurun waktu 25 (dua puluh lima) Hari Bursa berturut turut
di Pasar Reguler 5 (lima) hari sebelum tanggal pelaksanaan, sebagaimana ditentukan dalam
Surat Keputusan Direksi PT Bursa Efek Indonesia Nomor : Kep-00001/BEI/01-2014 Perihal :
Perubahan Peraturan Nomor I-A tentang Pencatatan Saham dan Efek Bersifat Ekuitas Selain
Saham yang Diterbitkan oleh Perusahaan Tercatat, serta memberikan kuasa dan kewenangan
kepada Direksi Perseroan untuk menentukan besaran dan jumlah serta tata cara dan periode
pelaksanaannya.

Bahwa atas dasar keputusan Rapat Tahunan dan Luar Biasa tersebut di atas, Direksi Perseroan
telah memutuskan untuk melakukan pembagian bonus dan Management Stock Option Plan
(MSOP) dan Employee Stock Option Plan (ESOP) sebagai satu rangkaian kegiatan pembagian
bonus, dalam hal ini bonus diberikan kepada Manajemen dan Karyawan Grup Perseroan dalam
bentuk saham yang akan dilakukan melalui program MSOP-ESOP. Besaran, jumlah, tata cara
dan periode pelaksanaan MSOP-ESOP adalah sebagai berikut:
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. Jumlah saham
Sebanyak 7.730.625 (tujuh juta tujuh ratus tiga puluh ribu enam ratus dua puluh lima) lembar
yang seluruhnya diambil dari Treasury Stock milik Perseroan

. Alokasi Pemberian MSOP-ESOP

MSOP diberikan kepada jajaran manajemen Perseroan yang terdiri dari Direktur Utama,
Direktur, Komisaris Utama dan Komisaris. ESOP diberikan kepada karyawan Perseroan dan
anak perusahaan yang dipilih oleh manajemen Perseroan dengan telah memenuhi kriteria
dimana karyawan Perseroan serta anak perusahaan tersebut telah memberikan kontribusi
positif dalam proses restrukturisasi Perseroan selama kurun tahun 2012 sampai dengan 2016,
dengan masa kerja minimal 3 bulan dan masih berstatus sebagai pegawai pada saat
pelaksanaan. Adapun alokasi pembagiannya adalah sebagai berikut:

MSOP-ESOP Alokasi Total %
MSOP 2.319.139 | 30%
ESOP 5411486 | 70%
TOTAL 7.730.625 | 100%

3. Harga pelaksanaan Rp 630 per lembar saham, merupakan 90 % dari rata-rata harga saham
dalam 25 hari bursa berturut-turut di pasar reguler, sesuai RUPSLB.

4. Saham yang sudah dialokasikan tersebut akan di lock-up selama 1 (satu) tahun.

5. Tata Cara
MSOP dan ESOP akan dilaksanakan dengan pemberian saham sebagai bonus kepada
manajemen Perseroan, karyawan Perseroan dan karyawan anak perusahaan, yang akan
dilakukan oleh Perusahaan Sekuritas yang selama ini mengelola treasury stock Perseroan,
sesuai dengan mekanisme yang berlaku.

6. Periode pelaksanaan
MSOP — ESOP akan dilaksanakan dalam satu periode pelaksanaan mulai tanggal 30 Oktober
2017 sampai dengan 30 November 2017,

Terlampir kami sampaikan dokumen pendukung pelaksanaan MSOP-ESOP Perseroan:

= Akta No.5 tanggal 18 Mei 2017 - Notaris atas hasil keputusan RUPSLB Perseroan tanggal
18 Mei 2017.

= Surat Lock — Up Saham yang diajukan oleh Perusahaan kepada PT Mega Kapital Sekuritas
agar sejumlah saham di atas selama 12 bulan ke depan tidak diperdagangkan, sejak
dicatatkan saham baru oleh PT Bursa Efek Indonesia.

Demikian kami sampaikan, atas perhatian dan kerjasamanya kami ucapkan terima kasih,

Hormat kami,

/
é\?‘ A Humpuss
N/ /. |/ @\Tzﬁdg Trensportas] Thk.

Daryon
Corporate Secretary
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Tembusan Yth.:

e Direktur Utama PT Bursa Efek Indonesia (tidak disertai lampiran akta dan daftar MSOP

ESOP)

o Direktur Utama Kustodian Sentral Efek Indonesia (tidak disertai lampiran akta dan daftar
MSOP ESOP)

* Divisi Biro Administrasi Efek PT EDI Indonesia (tidak disertai lampiran akta dan daftar
MSOP ESOP)

e Dewan Komisaris dan Direksi PT HIT Tbk. (sebagai bahan laporan)
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PTr Humpuss
Intermoda Transportasi Thik.

Y Granadi Building 8™ Floor, Jl. H.R. Rasuna Said Block X-1 Kav, 8-9 Jakarta 12950, Phone : (62-21) 252 4114 (Hunting) Fax : (62-21) 252 4477

Jakarta, 24 Oktober 2017
No. 12 /CorpSec/HIT/X/2017
Lamp : 1 (satu) lampiran

Kepada Yth.

Perusahaan Sekuritas

PT Mega Capital Indonesia
Menara Bank Mega

J1. Kapten Tendean

Jakarta Selatan 12790

Dengan hormat,

Yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : Daryono
Jabatan : Corporate Secretary — PT Humpuss Intermoda Transportasi Tbk.
Atas Nama : Manajemen dan Karyawan

PT Humpuss Intermoda Transportasi Tbk.

Bersama ini kami sampaikan, bahwa kami atas nama karyawan dan manajemen PT Humpuss
Intermoda Transportasi Tbk. yang menerima MSOP dan ESOP dari Perusahaan, dengan ini
menyatakan tidak akan menjual sejumlah lembar saham yang telah ditentukan oleh Perusahaan
(terlampir rincian daftar nama) selama 12 bulan ke depan, sejak dicatatkan oleh PT Bursa Efek
Indonesia dan pihak lainnya yang berkepentingan.

Demikian yang kami sampaikan, terima kasih.
Jakarta, 24 Oktober 2017

Hormat kami,

AMRIBURUPIAH

Daryono
Corporate Secretary
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